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Berdasarkan Surat Edaran (SE) Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 16 Tahun 2022 tentangKartu

Aparatur Sipil Negara Virtual, dengan ini disampaikan sebagai berikut :

l. Penerbitan Kartu Pegawai Negeri Sipil (KARPEG) terhitung tanggal 2 Agustus 2022 diallhkan

menjadi Kartu Aparatur Sipil Negara Virtual

2. Sejak ditetapkannya Surat Edaran tersebut, Unit kefa di lingkungan Universitas Sebelas Maret tidak

perlu mengusulkan Kartu Pegawai Negeri Sipil (KARPEG).

3. Pembuatan dan Perolehan Kartu ASN Virtual dilakukan oleh masing-masing pegawai dengan cara

pemutakhiran data dan dokumen Keputusan Pengangkatan sebagai PNS melalui Aplikasi MySAPK

yang dapat diakses pada laman https:i/mvsapk.bkn. qo. id maupun aplikasi mobile versi android dan

ios.

4. Tata cara dan petunjuk pembuatan Kartu ASN Virtual sebagaimana terlampir.

Demikian disampaikan untuk menjadi perhatian dan dilaksanakan sebagaimana mestinya. Terima Kasih.

S.H.
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Yth. l. Pejabat Pembina Kepegawaian Instansi Pusat

2. Pejabat Pembina Kepegawaian Instansi Daerah

SURAT EDARAN

I{EPALA BADAN KEPEGAWAIAIT I{EGARA

NOUOR 16 TAHUN 2022

TENTANG

KARTU APARATUR SIPIL NEGARA VIRTUAL

Latar BelaLang

Berkenaan dengan telah ditetapkannya Peraturan Fresiden Nomor 95

Tahun 2018 tentang Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik dan

Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 123.1/KEPl2Olg

Tahun 2O19 tentang Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis

Elektronik di lingkungan Badan Kepegawaian Negara, perlu untuk
menerbitkan Surat Edaran Kepala Badan Kepegawaian Negara tentang

Penetapan Kartu Aparatur Sipil Negara Virtual.

Matsud dan TuJuen

a. Maksud

Maksud ditetapkannya Surat Edaran ini sebagai pedoman bagi

instansi pemerintah dan pegawai Aparatur Sipil Negara dalam

penerbitan dan penggunaan Kartu Aparatur Sipil Negara Virtual.

b. Tujuan

Tujuan ditetapkannya Surat Edaran ini untuk memberikan

kejelasan bagi instansi pemerintah dan pegawai Aparairr Sipil

Negara daiam penerbitan dan penggunaan Kartu Aparatur Sipil

Negara Virtual.

- UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"lnfonhasi Elektronik dan/atau Dokumen Elekfonik darvatau hasilcelaknya ln€rupalan alat bukti hukum yang sah."
" Dokurneh ihitelah ditiandatarigahi secara elektroiik meflggurlaka'| s€.lifkat Bl€kfonik yahg ditc*ri8an BSiE
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3 Daeer Hulnrm

a. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2Ol4 tentang Aparatur

Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014

Nomor 6, Tambahan lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

54e41;

b. Peraturan Pemerintah Nomor 11 ?ahun 2Ol7 tentang

Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2O17 Nomor 63, Tambahan kmbaran Negara

Republik Indonesia Nomor 6037) sebagaimana telah diubah dengan

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2O2O tentang Perubahan

Atas Peraturan Pemerintah Nomor 1 1 Tahun 2017 Tentang

Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 6477);

c. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2O18 tentang Manajemen

Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Ke{a [Lcmbaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 224, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 6264);

d. Peraturan Presiden Nomor 95 Tahun 2O18 tentang Sistem

Pemerintahan Berbasis Elektronik (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2018 Nomor 182);

e. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 7 Tahun 2008

tentang Kartu Pegawai Negeri Sipil Elektronik;

f. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 16 Tahun

2013 tentang Pemberian Seri, Kode dan Nomor Kartu Pegawai

Negeri Sipil dan Kartu Suami Pegawai Negeri Sipil, dan Kartu Suami

Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah dengan Peraturan

Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 23 Tahun 2015;

C. Keputusan Kepala Badan Administrasi Kepegawaian Negara Nomor

066 I KDP | 197 4 tentang Kartu Pegawai Negeri Sipil ;

h. Surat Edaran Kepala Badan Administrasi Kepegawaian Negara

Nomor 01/SE/1975 tentang Petunjuk Permintaan, Penetapan, dan

Penggunaan Kartu Pegawai Negeri Sipil.

- UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ay€t'1
'lnformasi Elektronik darvatau Dokumen Elekt onik dan/atau hasil celaknya merupakan alat bukti hukum yang sah'

- DokJmen initelah ditandatangahi secara elBktronik menggunakah sertifikat elektroik yahg ditertitkan BSiE ;
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4 Irl Suret Edarel

a. Kartu Aparatur Sipil Negara Virtual

l) Pengertian dan Fungsi

a) Karhr Aparahrr Sipil Negara Virtual yang selanjutnya

disebut Kartu ASN Virtual merupakan identitas bagi

Pegawai Negeri SiPil (PNS) atau

Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Ke{a (PPPK)

yang berlaku selama yang bersangkutan menjadi

Aparatur Sipil Negara.

b) Kartu ASN Virhral mempunyai fungsi sebagai

kelengkapan administrasi kepegawaian.

2l Masa Berlaku

Kartu ASN Virtual berlaku selama pemegang kartu berstatus

PNS atau PPPK.

3) Jenis

a) Kartu PNS, dengan warna merah gradasi ungu; dan

b) Kartu PPPK, dengan warna toska gradasi ungu.

4l Bentuk KartLr ASN Virhral

a) Porttait, atar)

b) Land.scape,

yarrg dapat dicetak menjadi kartu fisik untuk kelengkapan

administrasi kepegawaian.

5) Format

Kartu ASN Virtual memuat:

a) Nomor Seri Kartu ASN Virtual yang terdiri dari huruf A
atau B diikuti dengan 1 1 (sebelas) digit angka, yang terdiri

atas 4 (empat) digit angka pertama kode tahun

pengangkatan sebagai PNS atau PPPK dan 7 (tujuh) digit

angka berikutnya merupakan nomor urutan berdasarkan

penetapan PNS atau PPPK yang terlebih dahulu pada

kelompok tahun yang sama;

b) Nama Aparatur Sipil Negara;

c) NIP/Nomor Induk PPPK;

d) Foto; dan

e) QR Code, yang berisi informasi:

(l) Nama Aparatur Sipil Negara;

- Ul.J ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

'lnfo.masi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasal cetaknya merupaken alat bukti hukum yang sah.'
' Dokumeh initelah ditandatangani secara elektronik rfiehggunakan sertllikat elektronk yang ditertittan BSrE
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l2l NIP/Nomor Induk PPPK;

(3) TMT PNS atau tanggal awal perjanjian kerja PPPK;

(4) lnstansi Ke{a;

(5) Status Kepegawaian; dan

(6) Nomor Seri Kartu ASN Virtual;

(7) Tanggal penerbitan Kartu ASN Virtua-I.

6) Jenis, Bentuk, dan Format Karh-l ASN Virtual sebagaimana

tercantum dalam Lampiran Surat Edaran ini.

Mekanisme Penetapan dal Perolehan Kartu ASN Virtual

l) Pejabat Pembina Kepegawaian atau pejabat lain yang ditunjuk

memastikan status PNS dan/atau PPPK di lingkungannya

serta melakukan pemutakhiran data dan dokumen Keputusan

Pengangkatan sebagai PNS atau Keputusan Pengangkatan

sebagai PPPK.

2l Pemutakhiran data dan dokumen sebagaimana dimaksud

pada angka 1) dilakukan melalui Sistem Informasi Aparatur

Sipil Negara.

3) Sebagai bahan kelengkapan, dalam pemutakhiran data dan

dokumen sebagaimana dimaksud pada angka l) dilengkapi

dengan foto diri berlatar belakang transparan.

4l Kepala Badan Kepegawaian Negara menerbitkal Kartu ASN

Virtual melalui Sistem Informasi Aparatur Sipil Negara.

5) Kartu ASN Virtual dapat diakses dan diunduh oleh pegawai

Aparatur Sipil Negara yang bersangkutan melalui sistem

informasi yang dikelola Badan Kepegawaian Negara.

Ketctrtuer Leia-Lein

a. PNS atau PPPK yalg diangkat sebelum ditetapkannya Surat Edaran

ini, penerbitan Kartu ASN Virtual dilakukan pada bulan Jluli 2O22.

b. PNS atau PPPK yang diangkat setelah ditetapkan Surat Edaran ini,

penerbitan Karh.l ASN Virtual mengikuti bulan penetapan

keputusan pengangkatan PNS atau PPPK.

c. Perolehan Karhl ASN Virtual bagi PNS yang diangkat lebih dari I
(satu) tahun dapat dilakukan apabila proses pengangkatan menjadi

PNS teiah dilalrukan sesuai ketentuan peraturan

perundang- undangan.

- UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal5 Ayat'1
'lnformasi Elektronik darvatau Dokumen Eloktsonik dan/atau hasil c€iaknya rherupakan alat buktl hukum yang sah.'

- Dokumen init6lah ditandatangani secara elektrcnik hehggunakan sertifikat Blektronik yang ditebitkan BSiE

b
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Kartu ASN Virtual bagi:

1) PNS yang diberhentikan; atau

2) PPPK yang diberhentikan atau telah berakhir masa perjanjian

kerjanya,

dinyatakan tidak berlaku.

Se-iak ditetapkannya Surat Edaran ini, Instansi Pemerintah tidak

perlu mengusulkan Kartu Pegawai Negeri Sipii (KARPEG) kepada

Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional Badan

Kepegawaian Negara.

Dalam masa transisi, Kartu Pegawai Negeri Sipil (KARPEG) atau

Kartu Pegawai Negeri Sipil Elektronik (KPE) tetap berlaku dan dapat

digunakan dalam proses administrasi kepegawaian sesuai

ketentuan peraturan perundang-undangan.

6. Penutup

Demikian, atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan terima kasih.

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 2 Agustus 2022
Plt. KEPAI.A

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA,

d

e

f.

f6tu.o. raeu wrers.o.ua

- UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

'lnfofihasi Elektronik dan/atau Ookumen Elekbonik dan/atau hasil cslakaya ften pakan alat bukti hukum yang sah.'
- Dokumen ifiitelah ditandatangani secara elektrmik menggunakan sertilikat elektror k yang ditertilkan BSrE
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TAMPIRAN

SURAT EDARAN
KEPALA BADAN KEPEGAWATAN NEGARA

NOMOR 16 TAHI'N 2022 TENTANG

KARTU ,{PARATUR SIPIL NEGARA
vtRTUAL

Kartu ASN
Virtua-l bagi PNS

Kartu ASN
Virtual bagi

PPPK
I ASN

9JS*9

ffiffi
9,{r[f,

$i##

* ASN

Plt. KEPALA

BADAN KEPEGAWA]AN NEGARA,

EIMA HARIAWIBISANA

PIffiIE
i*:.ifffi;fl

il-$#

BKl{

' Lju lTE No '11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

'lnformasi Ele*tronik dan/atau Dokumen Eld(tsonik dan/alau lEsil cetakhya merupak€n alat bukti hukum yang sah'
- Dokumen ihi telah ditandalahgani secara elektrmik manggunakah sertifikat elGktro.lik yang ditarbitkan BSrE
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uolll rcP[G v{alrr iltGARA

PEMBUATAN KARTU
ASN VIRTUAL

N

Nama
ASN
NIP/NIPPPK
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Nama ASN

o
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Daftar Isi

Maksud dan Tujuan

Log In Pengguna

Proses Pembuatan Kartu ASN Virfual

Proses Unduh dan Cetak Karhr ASN Virtual

Proses Scan QR Code pada Kartu ASN Virtual

3

3

4

6

7
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Maksud dan Tujuan

Buku Petunjuk Pembuatan Karhr ASN Virtual bertujuan sebagai pedoman

bagi pengguna agar dapat melakukan pembuatan kartu ASN Virtual pada aplikasi

MySAPK, yang dapat diakses melalui laman mysapk.bkn.go.id maupun aplikasi

mobile versi android dan iOS yang dapat diunduh melalui playstore ataupun

appstore.

Tujuan sistem ini unh.rk mempermudah pengguna dalam proses pembuatan

kartu ASN Virtual pada aplikasi MySAPK.

Log In Pengguna

Login dengan Akun

E

Gambar 1 : Tampilan Log In

Untuk melakukan Ingin dapat dilakukan pada website:

httDs: / / mysaDk.bkn.go.id/

Log In aplikasi MySAPK yang dilakukan melalui website, dapat dilakukan

dengan cara memasukkan NIP dan password MySAPK Anda, kemudian klik

. Sedangkan, untuk tog In melalui aplikasi mobile

dapat dilakukan dengan cara mengarahkan ponsel Anda ke kode QR yang tersedia.

3



Proses Pembuatan Kartu ASN Virtual

Setelah l,og In, pengguna dapat melalrukan Proses Pembuatan Kartu ASN

Virtua.l dengan memilih menu Layanan Lainnya, kemudian pilih sub menu Kartu

ASN Virtual.
(! .,,". **

:3 oors6 s,F

6S

Maka Pengguna a1<an ditampilkan halaman SubMenu Kartu ASN Virhral.

c 6*-" n'

A

Gambar 2 : Tampilan Menu dan SubMenu Aplikasi MySAPK

@

o Ap. hu bdu ct vhur ?

Gambar 3 : Tampilan SubMenu Karhr ASN Virhral
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Setelah pengguna masuk pada SubMenu Kartu ASN Virtual. Pengguna

dapat memilih update foto pada bagian atas halaman SubMenu.

Memperkenalkan Kartu ASN Virtual
de my(PE *bcruqirr. deng.
,oro d n rtlet$ad dengan oR

n

Gambar 4 : Tampilan Update Foto pada SubMenu Kartu ASN Virrual

Kemudian pengguna akan ditampilkan halaman Ubah Foto.

n Kartu ASN Vlrtual

o-

m
Gambar 5 : Tampilan Halaman Ubah Foto

Pada halaman Ubah Foto, klik Hlih Foto untuk mengupload foto yang nantinya

akart ditampilkan pada kartu ASN virtual. Pengguna diharapkan mengikuti

panduan update foto kartu ASN yang tertera pada samping halaman, agar foto

yang ditampilkan terlihat jelas.

450

O F..iki es(.h.F tu

o
o

o

Gambar 6 : Panduan update foto Kartu ASN dan Tampilan Foto yang sesuai dengan

panduan
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Setelah memastikan foto yang akan digunakan sesuai dengan panduan dan

preuieu.t kartu ASN yang ditampillkan sudah sesuai, klik gunckan toto inl unfuk
menyelesaikan. Pengguna dapat memilih mode portrait maupun landscape untuk
tampilan Karhr ASN Virtual.

ASN

* ASN

ffi

@ Lafldscape

E
Gambar 7 : Preview Kartu ASN Virtual yang sesuai dengan panduan dalam Mode Portrait

dan l,andscape

Proses Unduh dan Cetak Kartu ASN Virtual

Pengguna dapat mengunduh dan mencetak kartu ASN Virtual pada menu

Kartu ASN Virhral. Klik download untuk mengunduh halaman depan dan belakang

kartu, dan klik print untuk mencetak kartu.

r -t

O Ap. ltu X.rtu AsLrturl ?

Gambar 8 : Tampilan Menu Unduh dan Cetak
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Proses Scan QR Code pada Kartu ASN Virtual
Pada Kartu ASN Virtual terdapat QR Code yang dapat di scan oleh pengguna

menggunakan ponsel, dengan cara mengarahkan ponsel ke QR Code yang terdapat

pada kartu. Setelah muncul link, klik link tersebut.

http://dev-mysapk.bln.go.id/verifi kasi?qr

=OThBO0E3NElSNDl3LrzkxMkUwNDA2...

6 rhlrit L: copruRt .: shrE

\

Gambar 9 : Tampilan link saat scan QR Code

LaIu, masuldran kode captcha yang sesuai

YIE +BKN

L..qk.pt c.pr<lE drbdah ,nr uftlr men.mpikan

d.t kepeg&.ia, ASN

T3spKc .-T35PIG "--',,
I3spkq

Gambar 10 : Tampilan kode captcha
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Maka akan muncul informasi pribadi mengenai pegawai yang bersaagkutan

* ASN r BKN

Gambar 10 : Tampilan informasi pegawai yalg dihasilkan

a


